
 
 
 
 
 
 
 

STATUT   
 

ZESPOŁU  SZKÓŁ  NIEPUBLICZNYCH 
 

W  TARNOWIE 
  
 
 

 Statut Zespołu Szkół Niepublicznych w Tarnowie opracowany na podstawie 
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe, zatwierdzony przez organ 
prowadzący Uchwałą Zarządu Tarnowskiej Fundacji Dobrosąsiedzkiej Współpracy nr 
6/Z/2024 podjętą w dniu 27 sierpnia 2024 r. na podstawie § 31 ust. 10 i § 38 Statutu 
TFDW. 
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ROZDZIAŁ I 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 
§ 1 

1. Ilekroć w Statucie jest bez bliższego określenia mowa o: 
1) Ustawie – należy przez to rozumieć Ustawę z dnia 7 września 1991 r. o systemie 

oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.). 
2) Prawie oświatowym – należy przez to rozumieć Ustawę z dnia 14 grudnia 2016 r. 

Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. 59). 
3) Statucie – należy przez to rozumieć Statut ZSN w Tarnowie. 
4) BS I  (skrót nazwy Branżowa Szkoła I stopnia im. 16 Pułku Piechoty Ziemi 

Tarnowskiej) – należy przez to rozumieć Branżową Szkołę I stopnia im. 16 Pułku 
Piechoty Ziemi Tarnowskiej wchodzącą w skład Zespołu Szkół Niepublicznych  
w Tarnowie. 

5) BS II (skrót nazwy Branżowa Szkoła II stopnia) – należy przez to rozumieć 
Branżową Szkołę II stopnia wchodzącą w skład Zespołu Szkół Niepublicznych  
w Tarnowie. 

6) ZSN (skrót nazwy Zespołu Szkół Niepublicznych) – należy przez to rozumieć 
Zespół utworzony na podstawie art. 182 Ustawy prawo oświatowe, funkcjonujący 
wg zasad określonych przez organ prowadzący w niniejszym Statucie. 

7) Nauczycielu – należy przez to rozumieć także wychowawcę oddziału i innego 
pracownika pedagogicznego szkoły. 

8) Nauczycielu wychowawcy – należy przez to rozumieć nauczyciela, którego 
szczególnej opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziałów w szkole. 

9) Nauczycielu bibliotekarzu – należy przez to rozumieć nauczyciela, któremu 
powierzono prowadzenie biblioteki szkolnej. 

10) Rodzicach – należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów uczniów oraz 
osoby (podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad uczniami. 

11) Podstawie programowej kształcenia ogólnego – należy przez to rozumieć 
obowiązkowe zestawy celów i treści nauczania, w tym umiejętności opisane  
w formie szczegółowych i ogólnych wymagań dotyczących wiedzy i umiejętności, 
które powinien posiadać uczeń po zakończeniu określonego etapu edukacyjnego oraz 
zadania wychowawcze szkoły, uwzględnione odpowiednio w programach nauczania 
oraz umożliwiające ustalenie kryteriów ocen szkolnych i wymagań 
egzaminacyjnych. 

12) Podstawie programowej kształcenia w zawodach – należy przez to rozumieć 
obowiązkowe zestawy celów kształcenia i treści nauczania opisanych w formie 
oczekiwanych efektów kształcenia (wiedzy, umiejętności zawodowych oraz 
kompetencji personalnych i społecznych, niezbędnych dla zawodów lub kwalifikacji 
wyodrębnionych w zawodach), uwzględniane w programach nauczania  
i umożliwiające ustalenie kryteriów ocen szkolnych i wymagań egzaminacyjnych 
oraz warunków realizacji kształcenia w zawodach, w tym zalecane wyposażenie  
w pomoce dydaktyczne i sprzęt oraz minimalną liczbę godzin kształcenia 
zawodowego. 

13) TFDW (skrót nazwy Tarnowska Fundacja Dobrosąsiedzkiej Współpracy) – należy 
przez to rozumieć Tarnowską Fundację Dobrosąsiedzkiej Współpracy  będącą 
organem prowadzącym dla Zespołu Szkół Niepublicznych w Tarnowie. 

 
§ 2 
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Zespół Szkół Niepublicznych w Tarnowie utworzony został na podstawie art. 90a ust.  
1 Ustawy, poprzez połączenie w celach organizacyjnych szkół niepublicznych wymienionych  
w § 5 Statutu. Szkoły te uzyskały uprawnienia szkół publicznych po spełnieniu warunków 
określonych w art. 7 Ustawy i ich wpisaniu do ewidencji szkół i placówek niepublicznych, 
prowadzonej przez Gminę Miasta Tarnowa. 
 

§ 3 
Połączenie szkół niepublicznych w ramach struktury organizacyjnej ZSN nie narusza ich 

odrębności w zakresie określonym w Ustawie, a w szczególności w zakresie uzyskiwania 
zezwolenia, wpisywania do ewidencji i wykreślania z niej, uzyskiwania i utraty uprawnień 
szkoły publicznej oraz uzyskiwania dotacji. 

 
§ 4 

1. Nazwa Zespołu Szkół Niepublicznych używana jest w pełnym brzmieniu. Na pieczęciach 
i stemplach organów Zespołu może być używany skrót – ZSN. 

2. Siedziba ZSN mieści się w Tarnowie przy ul. I. Mościckiego 27, 33-100 Tarnów. 
3. Szkoły wchodzące w skład ZSN używają nazw zgodnych z wpisami w ewidencji szkół  

i placówek niepublicznych prowadzonej przez Gminę Miasta Tarnowa.  
 

§ 5 
1. Szkoły wchodzące w skład ZSN realizują zadania programowe w obiektach: 

Centrum Kształcenia i Wychowania OHP, ul. Mościckiego 27, 33-100 Tarnów. Są to: 
- Branżowa Szkoła I stopnia im. 16 Pułku Piechoty Ziemi Tarnowskiej 
- Branżowa Szkoła II stopnia 

2. Obie wymienione w ust.1 szkoły działają na podstawie odrębnych statutów nadanych  
przez   TFDW. 

3. Nadzór pedagogiczny nad działalnością ZSN sprawuje Małopolska Kurator Oświaty  
w Krakowie – Delegatura w Tarnowie. 

 
 

ROZDZIAŁ II 
CELE I ZADANIA ZSN 

 
§ 6 

1. Cele i zadania ZSN wynikają z Ustawy o systemie oświaty oraz przepisów 
wykonawczych wydanych na jej podstawie, uwzględniają także programy wychowania  
oraz profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb 
środowiska. 

2. Zadania indywidualne poszczególnych szkół, uwzględniające ich typ, charakter i zasady 
rekrutacji oraz wymogi stawiane uczniom, zawarte są w odrębnych statutach tych szkół. 

3. Szkoły realizują również cele i zadania określone w: 
1) Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, 
2) Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka ONZ, 
3) Deklaracji Praw Dziecka ONZ, 
4) Konwencji o Prawach Dziecka. 

4. Głównym celem nauczania i wychowania realizowanym w ZSN jest dążenie do 
harmonijnego i wielostronnego rozwoju każdego ucznia pod względem umysłowym, 
społeczno-moralnym oraz fizyczno-zdrowotnym. 
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5. Podstawowym zadaniem wynikającym z Programu Pracy Szkoły jest jak najlepsze 
przygotowanie wychowanków do następnego etapu kształcenia oraz kształcenie postaw  
i poglądów umożliwiających im w przyszłości pełne i poprawne funkcjonowanie  
w społeczeństwie. 

 
 

ROZDZIAŁ III 
ORGAN PROWADZĄCY ZSN 

 
§ 7 

1. Organem prowadzącym szkoły wchodzące w skład Zespołu Szkół Niepublicznych  
w Tarnowie jest Tarnowska Fundacja Dobrosąsiedzkiej Współpracy z siedzibą  
w Tarnowie przy ul. Rolniczej 12/113, 33-100 Tarnów. 

2. Jednym z głównych celów statutowej działalności TFDW jest wspomaganie jednostek 
samorządu terytorialnego w prowadzeniu działalności edukacyjnej, oświatowej  
i wychowawczej. 

3. Pełnienie przez TFDW funkcji organu prowadzącego ZSN nie jest działalnością 
gospodarczą, zgodnie z art. 83a ust. 1 Ustawy. 

 
§ 8 

1. TFDW jako organ prowadzący: 
1) nadaje, zgodnie z art. 84 ust. 1 Ustawy, Statut ZSN oraz wprowadza w nim 

niezbędne zmiany i uzupełnienia w formie aneksów, 
2) powołuje i odwołuje dyrektora ZSN, w oparciu o § 38 Statutu TFDW i opiniuje 

wnioski dyrektora ZSN dotyczące powołania i odwołania wicedyrektorów ZSN, 
posiadając zarazem prawo do samodzielnego podejmowania decyzji w tym zakresie. 

 
§ 9 

TFDW jako organ prowadzący ZSN oraz Małopolskie Kuratorium Oświaty w Krakowie 
jako organ sprawujący nadzór pedagogiczny nad działalnością dydaktyczno-wychowawczą 
szkół wchodzących w skład ZSN, mogą ingerować w ich działalność wyłącznie w zakresie  
i na zasadach określonych w Ustawie. 
 

§ 10 
1. Zgodnie z art. 5 ust. 7 Ustawy, do zadań TFDW jako organu prowadzącego ZSN należą: 

1) wspieranie działań dyrektora i kierownictwa ZSN oraz podejmowania własnych 
inicjatyw mających na celu zapewnienie szkołom, w ramach możliwości 
finansowych Zespołu, właściwych warunków realizacji zadań dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych, a zwłaszcza: 
a) bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki, 
b) wyposażenia w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do pełnej realizacji 

programów nauczania, programów wychowawczych, przeprowadzania 
sprawdzianów i egzaminów oraz realizacji innych zadań statutowych, 

c) niezbędnych remontów w dzierżawionych obiektach szkolnych. 
2) zapewnienie obsługi organizacyjnej, administracyjnej i finansowej, w tym w zakresie 

wykonywania czynności, o których mowa w art. 4 ust. 3 pkt 2-6 Ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości, 



 - 4 - 

3) sprawowania nadzoru w zakresie spraw finansowych i administracyjnych, na 
podstawie art. 34a ust. 1 i 2 Ustawy oraz odrębnych przepisów, dotyczącego w 
szczególności: 
a) zgodności działania szkół wchodzących w skład ZSN z celami określonymi  

w Ustawie i niniejszym Statucie oraz przestrzegania przepisów dotyczących 
organizacji pracy, 

b) prawidłowości gospodarowania mieniem i przyznanymi środkami budżetowymi 
oraz środkami pozyskanymi z innych źródeł, 

c) przestrzegania przepisów dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy 
pracowników i uczniów szkół wchodzących w skład Zespołu.    

 
§ 11 

1. TFDW, jako organ prowadzący odpowiedzialny za sprawowanie nadzoru, o którym 
mowa w § 10 ust. 1 pkt 3 Statutu, co najmniej dwa razy w roku na podstawie informacji 
pisemnych i ustnych przedkładanych przez dyrektora ZSN w trybie art. 34a ust 4 Ustawy, 
dokonuje oceny: 
1) wyników działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej poszczególnych 

szkół wchodzących w skład Zespołu, 
2) sytuacji finansowej ZSN i poszczególnych szkół wchodzących w skład Zespołu, 
3) obsady kadrowej i poziomu kwalifikacji nauczycieli w szkołach wchodzących  

w skład Zespołu, 
4) wysokości wynagrodzeń nauczycieli wynikającej z wielkości otrzymywanej przez 

szkoły, w których pracują, dotacji oświatowej uzależnionej od liczby uczniów. 
 

§ 12 
1. Obowiązkiem organu prowadzącego jest również: 

1) zatwierdzanie arkuszy organizacji szkół wchodzących w skład ZSN na każdy rok 
szkolny, opracowywanych przez dyrektora ZSN we współpracy z wicedyrektorami 
na podstawie Rozporządzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r., określających 
organizację procesu nauczania, wychowania i opieki w poszczególnych szkołach  
z uwzględnieniem obowiązujących je ramowych planów nauczania, 

2) zatwierdzanie zaakceptowanych przez dyrektora ZSN wniosków Rad 
Pedagogicznych dotyczących wprowadzania przez zainteresowane szkoły 
wchodzące w skład Zespołu działalności innowacyjnej i eksperymentalnej oraz 
autorskich programów nauczania przedmiotów zawodowych wraz z metodami ich 
ewaluacji, 

3) rozpatrywanie spraw spornych pomiędzy działającymi w ZSN Radami 
Pedagogicznymi a dyrektorem lub wicedyrektorami ZSN. 

 
ROZDZIAŁ IV 

ORGANY ZSN I ZAKRES ICH ZADAŃ 
 

§ 13 
1. Organami Zespołu Szkół Niepublicznych w Tarnowie są: 

1) dyrektor ZSN, 
2) wicedyrektor ZSN lub wicedyrektorzy ZSN, w liczbie zatwierdzonej przez organ 

prowadzący na dany rok szkolny, 
3) Rady Pedagogiczne: 
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a) Rada Pedagogiczna Branżowej Szkoły I stopnia im. 16 Pułku Piechoty Ziemi 
Tarnowskiej, 

b) Rada Pedagogiczna Branżowej Szkoły II stopnia. 
4) Rada Rodziców Branżowej Szkoły I stopnia 
5) Samorządy: Uczniowski/ Słuchaczy – dwa odrębne, dla każdej ze szkół 

2. Dopuszcza się łączenie Rad Pedagogicznych, o których mowa w ust.1 pkt 3,  
3. Organy Zespołu Szkół Niepublicznych w Tarnowie informują się wzajemnie  

o kierunkach planowanej i realizowanej działalności. 
 

§ 14 
1. Dyrektor ZSN jest dla nauczycieli i innych pracowników zatrudnionych w szkołach 

wchodzących w skład Zespołu kierownikiem zakładu pracy w rozumieniu przepisów 
Kodeksu pracy. 

2. Realizując uprawnienia oraz zadania wynikające z ust. 1, dyrektor ZSN decyduje  
w szczególności o: 
1) zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracowników ZSN, 
2) przyznawaniu nagród i wymierzaniu kar porządkowych nauczycielom oraz innym 

pracownikom ZSN, 
3) zakresie odpowiedzialności materialnej nauczycieli i innych pracowników ZSN, 

zgodnie z przepisami Kodeksu pracy oraz wprowadzonymi w Zespole jednolitymi 
zasadami korzystania i odpowiedzialności za urządzenia oraz pomoce naukowe, 

4) sprawach dotyczących odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz 
pozostałych pracowników po wcześniejszym zasięgnięciu opinii właściwej Rady 
Pedagogicznej. 

2. Dyrektor ZSN przedstawia Radom Pedagogicznym nie rzadziej niż dwa razy w roku 
ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje  
o działalności poszczególnych szkół Zespołu. 

 
§ 15 

1. Wicedyrektor (lub wicedyrektorzy) ZSN powoływani są w trybie określonym w § 8 ust. 1 
pkt 2 Statutu. 

2. Zakres obowiązków wicedyrektora (wicedyrektorów) ZSN określa dyrektor ZSN  
w formie pisemnej. 

 
§ 16 

1. Szczegółowe kompetencje dyrektora ZSN: 
1) kieruje działalnością Zespołu i reprezentuje go na zewnątrz, 
2) sprawuje nadzór pedagogiczny, 
3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju 

psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne, 
4) realizuje uchwały Rad Pedagogicznych działających w ramach ZSN, 
5) dysponuje środkami pozyskiwanymi z dotacji oświatowych oraz z innych źródeł  

i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, 
6) odpowiada za właściwą organizację oraz przebieg zewnętrznych sprawdzianów  

i egzaminów. 
2. Dyrektor ZSN w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z pozostałymi organami 

Zespołu. 
 

§ 17 
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1. Rady Pedagogiczne ZSN są organami kolegialnymi. W skład każdej Rady Pedagogicznej 
wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w odnośnych szkołach, zgodnie z zapisem  
w § 13 ust. 1 pkt 3 Statutu. 

2. Przewodniczącym każdej Rady Pedagogicznej jest dyrektor ZSN. 
3. Uchwały Rady Pedagogicznej podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności 

co najmniej 1/2 jej członków. 
4. W zebraniach Rady Pedagogicznej  mogą brać udział – z głosem doradczym – także inne 

osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady 
Pedagogicznej. 

5. Zebrania mogą być organizowane z inicjatywy dyrektora ZSN, organu prowadzącego lub 
co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej. Dyrektor ZSN przygotowuje  
i prowadzi zebranie Rady Pedagogicznej oraz informuje o terminie i porządku obrad 
wszystkich jej członków. 

6. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane. 
7. Do szczegółowych kompetencji Rad Pedagogicznych ZSN należy: 

1) zatwierdzanie planów pracy, 
2) podejmowanie uchwał w sprawie zatwierdzenia wyników klasyfikacji, promocji oraz 

ukończenia szkoły, 
3) ustalenie Regulaminu Rady Pedagogicznej, 
4) wnioskowanie o wprowadzenie innowacji i eksperymentów pedagogicznych  

w poszczególnych szkołach Zespołu. 
8. Szczegółowe zasady działania Rad Pedagogicznych ZSN określa Regulamin Rady 

Pedagogicznej. 
 

§ 18 
1. Reprezentację rodziców uczniów ZSN stanowi zgodnie z zapisem w § 13 ust. 1 pkt 4 

Statutu Rada Rodziców Branżowej Szkoły I stopnia 
2. Zasady powoływania i zakres kompetencji Rady Rodziców określają szczegółowo 

przepisy art. 53 i 54 Ustawy. 
 

§ 19 
1. W ZSN działają dwa odrębne Samorządy Uczniowskie. Każdy Samorząd Uczniowski 

tworzą wszyscy uczniowie/ słuchacze. 
2. Samorząd Uczniowski/Słuchaczy może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz 

dyrektorowi ZSN wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności 
dotyczących realizacji podstawowych praw ucznia, takich jak: 
1) prawo do zapoznania się z programem nauczania i programem wychowania, z jego 

treścią, celami i stawianymi wymaganiami, 
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu, 
3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych 

proporcji pomiędzy wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspakajania 
własnych zainteresowań, 

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej, 
5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz 

rozrywkowej, zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi,                
w porozumieniu z dyrektorem ZSN, 

6) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu Uczniowskiego/ 
Słuchaczy 
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3. Szczegółowe zasady wybierania i działania organów Samorządu Uczniowskiego/ 
Słuchaczy określają dwa odrębne Regulaminy Samorządu Uczniowskiego/ Słuchaczy. 

 
§ 20 

1. W ZSN obowiązują następujące zasady współdziałania organów Zespołu oraz sposoby 
rozwiązywania sytuacji konfliktowych: 
1) każdy z organów ZSN ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji  

w ramach swoich kompetencji, 
2) organy Zespołu mają obowiązek współdziałać ze sobą. Organem koordynującym tę 

współpracę jest dyrektor ZSN, 
3) w razie zaistnienia sporów między organami Zespołu ich głównym obowiązkiem jest 

dążenie do rozstrzygnięcia sporów na terenie poszczególnych szkół lub ZSN, 
4) w przypadku wyczerpania możliwości rozstrzygnięcia sporu w sposób polubowny,                    

organy mogą zwracać się o jego rozstrzygnięcie do organu prowadzącego ZSN. 
 
 

ROZDZIAŁ V 
ORGANIZACJA ZSN 

 
§ 21 

1. Organizacja pracy szkół wchodzących w skład ZSN: 
1) rok szkolny we wszystkich szkołach wchodzących w skład ZSN rozpoczyna się  

1 września każdego roku, a kończy 31 sierpnia następnego roku. Szczegółowe 
zasady organizacji roku szkolnego określają rozporządzenia MEN, 

2) szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w szkołach 
współtworzących ZSN określają na każdy rok szkolny arkusze organizacji 
uwzględniające plany nauczania obowiązujące poszczególne szkoły, opracowane 
przez dyrektora ZSN w porozumieniu z wicedyrektorami, 

3) arkusz organizacji ZSN i szkół współtworzących Zespół zawiera liczbę 
pracowników, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze i ogólną 
liczbę godzin zajęć edukacyjnych w poszczególnych szkołach współtworzących 
Zespół, finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę, 

4) dyrektor ZSN wspólnie z wicedyrektorami ustala na podstawie zatwierdzonego 
arkusza organizacyjnego tygodniowe rozkłady zajęć określające realizację stałych, 
obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych z uwzględnieniem 
ochrony zdrowia i higieny pracy. 

2. Zasady tworzenia i organizacja klas: 
1) podstawową formą pracy szkół są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone  

w systemie klasowo-lekcyjnym, 
2) lekcja trwa 45 min., 
3) w czasie trwania zajęć dydaktycznych organizuje się przerwy międzylekcyjne 

zgodnie z zasadami bhp w szkole.  
 

§ 22 
1. Podstawową jednostką ZSN jest oddział złożony z uczniów, którzy uczą się wszystkich 

przedmiotów obowiązkowych określonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim 
ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej 
klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego. 

2. Oddziałem opiekuje się nauczyciel-wychowawca. 
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3. Podział na grupy jest realizowany na zajęciach z języków obcych i informatyki  
w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów. 

4. Zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących 12-26 uczniów. 
 

 § 23 
Szkoły wchodzące w skład ZSN mogą organizować zajęcia odpłatne prowadzone przez 

osoby prywatne, podmioty gospodarcze, stowarzyszenia, fundacje, po wcześniejszym 
uzyskaniu przez dyrektora ZSN. 
 
 

ROZDZIAŁ VI 
  WARUNKI I SPOSÓB OCENIANIA W ZSN 

 
§ 24 

1. Szczegółowe wymagania, kryteria i zasady oceniania określone są w rozdziałach: 
szczegółowe warunki oceniania zawarte w Statutach poszczególnych szkół. 

2. Wprowadzane zmiany podyktowane bieżącymi rozporządzeniami MEN oraz wnioskami 
wynikającymi z wewnętrznej ewaluacji podaje się do wiadomości Radzie Pedagogicznej, 
która przyjmuje je do realizacji. 

3. Szczegółowe warunki oceniania określają: 
1) wymagania, które trzeba spełnić, aby osiągnąć określoną ocenę śródroczną i roczną, 
2) kryteria oceniania zachowania, 
3) sposoby oceniania i ustalania ocen śródrocznych i rocznych, 
4) zasady przeprowadzania egzaminów klasyfikacyjnych i poprawkowych, 
5) warunki i tryb podwyższania ocen, 
6) warunki i sposób przekazywania rodzicom informacji o postępach uczniów, 
7) warunki i sposób przeprowadzania sprawdzianu szóstoklasisty, egzaminu 

gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminów kwalifikacyjnych. 
 

ROZDZIAŁ VII 
PRAWA I OBOWIĄZKI 

PRACOWNIKÓW ORAZ UCZNIÓW ZSN 
 

§ 25 
1. Prawa i obowiązki nauczycieli i pracowników ZSN określają przepisy Kodeksu Pracy, 

Statutu ZSN oraz przepisy wewnętrzne. 
2. Szczegółowy zakres czynności dla zatrudnionych pracowników sporządza dyrektor ZSN.  

Dokument ten stanowi załącznik do umowy. 
3. Wszyscy pracownicy nie będący nauczycielami zatrudnieni w ZSN są zobowiązani  

do oddziaływania wychowawczego na uczniów. 
4. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, jest 

odpowiedzialny za jakość tej pracy i za powierzonych jego opiece uczniów. 
5. Do obowiązków nauczyciela należy w szczególności: 

1) przestrzeganie obowiązków statutowych i prawa wewnątrzszkolnego, 
2) wybór programu nauczania, podręczników, metod i środków dydaktycznych, 
3) dbanie o wysoki poziom nauczania swojego przedmiotu, 
4) stosowanie obiektywnych i sprawiedliwych zasad oceniania zgodnie z WSO 

przyjętym przez szkołę, 
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5) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie różnorodnych 
form oddziaływań w ramach zajęć pozalekcyjnych, 

6) wzbogacanie swego warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce dydaktyczne  
i sprzęt, 

7) reagowanie na wszelkie sytuacje lub zachowania uczniów stanowiące zagrożenie 
bezpieczeństwa osób przebywających na terenie Szkoły, 

8) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zajęć pod względem 
bezpieczeństwa i higieny pracy, a w razie zauważonych usterek niezwłoczne 
zgłaszanie ich dyrektorowi ZSN, 

9) pełnienie dyżurów zgodnie z opracowanym harmonogramem, 
10) kontrolowanie na każdej lekcji obecności uczniów, 
11) poznawanie i kształtowanie uzdolnień, zainteresowań, pozytywnych cech charakteru 

każdego ucznia, 
12) udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu  

o rozpoznanie indywidualnych potrzeb ucznia, 
13) szanowanie godności osobistej ucznia, 
14) staranne, przejrzyste i terminowe prowadzenie określonej odnośnymi przepisami 

dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej, 
15) troska o godność zawodu nauczycielskiego. 

 
§ 26 

Prawa i obowiązki pracowników administracji i obsługi uregulowane są w odrębnych 
dokumentach. 

 
§ 27 

1. Prawa i obowiązki uczniów oraz system nagradzania i karania ucznia określają 
szczegółowo Statuty poszczególnych szkół wchodzących w skład ZSN. 

2. Uczeń może być skreślony z listy uczniów danej szkoły decyzją dyrektora ZSN po 
zasięgnięciu przez niego opinii odpowiedniej Rady Pedagogicznej. 

 
ROZDZIAŁ VIII 

ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIÓW DO ZSN 
 

§ 28 
1. ZSN prowadzi rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej dostępności. 
2. O przyjęciu uczniów do poszczególnych szkół i oddziałów klasowych decyduje dyrektor 

ZSN. 
 

 
ROZDZIAŁ IX 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 

§ 29 
1. ZSN używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami. 
2. ZSN prowadzi i przechowuje dokumentację procesu dydaktyczno-wychowawczego 

zgodnie z odrębnymi przepisami oświatowymi. 
3. ZSN finansowany jest z dotacji oświatowych przekazywanych przez Gminę Miasta 

Tarnowa oraz z innych, prawnie dopuszczalnych źródeł. 
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4. Zasady prowadzenia gospodarki i dokumentacji finansowej Zespołu określają odrębne 
przepisy. 

5. Zasady wydawania oraz wzory świadectw i innych druków szkolnych, sposób 
dokonywania ich sprostowań i wydawania duplikatów oraz wysokość odpłatności za te 
czynności określają odrębne przepisy. 

 
§ 30 

Statut wchodzi w życie z dniem 1 września 2024 r. 
 
 
 

       Tarnowska Fundacja 
Dobrosąsiedzkiej Współpracy 

 
 
 
 
 

Statut zatwierdzony Uchwałą Zarządu Tarnowskiej Fundacji Dobrosąsiedzkiej 
Współpracy nr 8/Z/2024  jako organu prowadzącego Zespół Szkół Niepublicznych, podjętą na 
posiedzeniu Zarządu w dniu 27 sierpnia 2024 r. na podstawie § 31 ust. 10  
i § 38 Statutu TFDW. 

Statut nadany Zespołowi Szkół Niepublicznych w Tarnowie w oparciu o art. 84 ust. 1 
Ustawy o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn.zm.) 
 
 
 
 
 
 
 

Wiceprezes Zarządu       Prezes Zarządu 
 

Adam Potempa      Antoni Góral 
 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
(podpisy członków Zarządu Tarnowskiej Fundacji Dobrosąsiedzkiej Współpracy) 
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